LN = N 1 A B o www.sonarges.ma
‘ — J BK‘*\"T\ = 1\ = =
Société Nationale de Realis ation et rlpfp tion d Erlunv:lruienx S[mr‘uf

sl el biall a5 s )i, ilagllag, L)l
te l_(_)(_),(JJrrll Ot 1@ ()()1’\ HJ ANe 1 HCOOH.T +EC.13E]
DFACH/RH £0é L5 RABAT, Le 29/04/2025

DECISION
D’APPEL A CANDIDATURE POUR LE RECRUTEMENT DE
(1) CONTROLEUR FINANCIER

Le Président du Directoire

De la Société Nationale de Réalisation et de Gestion des Equipements Sportifs

- Vulaloi n® 17-95 relative aux sociétés anonymes, promulguée par le Dahir n°1.96.124 du 14 Rabii
1417 (30 aolit 1996) et notamment ses articles 103 et 104 ;

- Vu la loi n® 69-00 relative au contrdle financier de I'Etat sur les entreprises publiques et autres

organismes, promulguée par le Dahir n°® 1.03.195 du 16 Ramadan 1424 (11 novembre 2003) et
notamment son article 8;

- Vule Décret n°2-08-546 du 5 Kaada 1429 (4 novembre 2008) autorisant la création de la société

anonyme dénommeée « Société Nationale de Réalisation et de Gestion des Stades », par abréviation
« SONARGES » ;

- Vu la Résolution N°2 de I'assemblée générale extraordinaire du 06 Avril 2023, par laquelle cette
derniére a actée le changement de la dénomination sociale de la société « Société nationale de
Réalisation et de gestion des Equipements Sportifs » ;

- Vules statuts de la Société Nationale de Réalisation et de Gestion des équipements sportifs ;

- Vules pouvoirs conférés au Président du Directoire de la SONARGES, en vertu de la résolution

n°10 du proces-verbal du Conseil de Surveillance du 13 janvier 2023 ;

- Vularésolution N°13 par laquelle le conseil de surveillance valide et adopte I'organigramme des
stades nouvelle génération ;

- Vulaloi cadre au titre de I'exercice 2025 ;

- Vula procédure de recrutement;

- Vules nécessités de service.

DECIDE
Article 1 : Objet

appel a candidature pour le recrutement :
o (1) Un Contréleur Financier (H/F).

Article 2 : Conditions d’Eligibilité
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L'appel a candidatures est ouvert aux candidats remplissant les conditions suivantess=/"Al

e Avoir un Bac +5 en Gestion d’entreprise ; finance, audit, gestion financiére et fiscal ou
équivalent;

e 3 ans minimum d’expérience dans un poste similaire au sein d’'une entreprise/établissement
public;
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e Disponibilité immédiate de préférence ;
e Lieu d’affectation : Rabat.
Article 3 : description du poste

I. Contréle financier et budgétaire :

o Effectuer des controles préalables sur les engagements de dépenses ;

e Vérifier la conformité des procédures de passation des marchés, commandes et contrats avec le
reglement des achats applicable par la société.

e Vérifier la conformité des opérations financiéres avec la législation en vigueur, en particulier
aux lois relatives au contréle financier ;

e Assurer la validation des propositions d’engagements de dépenses avant leur approbation ;

e Assurer la validation des ordonnancements de dépenses avant leur paiement ;

e Rédiger des rapports de contréle pour le directoire.

II. Conformité et réglementation :

e S'assurer de la conformité des opérations avec les normes comptables et les procédures
internes de gestion.

e Veiller au respect des lois fiscales et sociales en matiére de déclaration et de paiement des taxes
et contributions.

III. Assistance et conseil

e Fournir des conseils aux responsables financiers, budgétaires et administratifs concernant la
gestion des engagements.

e Assurer une veille réglementaire pour garantir la mise en conformité continue avec les lois en
matiere de la gestion des engagements.

Article 4 : Constitution du dossier de candidature

Le dossier de candidature est constitué obligatoirement des piéces suivantes :

- Une demande de participation au concours de recrutement adressée au président du
directoire ;

- Une copie certifiée conforme de la C.I.N ;

- Une note sur la démarche et le plan d’action que le candidat compte mettre en ceuvre pour
prendre en charge ses fonctions dans le poste a pourvoir;

- Le Curriculum Vitae (CV) indiquant les compétences du candidat, son parcours académique et
professionnel ainsi que les postes et fonctions occupés ;

- Une copie certifiée conforme du diplédme dans la spécialité exigée pour le poste pourvu; Les
diplomes délivrés par les écoles privées ou établissements étrangers doivent étre accompagnés

par des attestations administratives d’équivalence ; '//no{fg;‘é*"-'
ot 2 € Geg,
- Une copie certifiée conforme de (s) attestation (s) de travail justifiant V'ex: '

le domaine.
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Article 5 : Modalités de dépot des candidatures

Le dossier de candidature doit étre scanné en format PDF et envoyé seulement et obligatoirement
ar voie électronique en mentionnant l'intitulé du poste au niveau de l'objet du mail :

Adresse électronique recrutement@sonarges.ma

Date et heure limite 15 MAI 2025 a 00h00

Les dossiers de candidature doivent parvenir dans un délai de 15 jours a compter de la date de
publication de la décision de recrutement.

Article 6 : Publication des résultats
Les résultats de chaque étape du processus de sélection seront publiés sur le portail :

— Le portail emploi-publics.ma ;
— Site web de la SONARGES ;
— Dans les locaux de la SONARGES.
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