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Appel a candidature pour recrutement
Cadre Conseil et information des PME pour

I'accés aux incitations de I’Etat (Statutaire)
Réf : 02/2025

- Vule dahir n® 1-19-18 du 7 Joumada Il 1440 (13 février 2019) portant promulgation de la loi n® 47.18 relative a
la réforme des Centres Régionaux d’Investissement (CRI) et a la création des Commissions Régionales Unifiées
d’Investissement (CRUI), telle qu’elle a été modifiée et complétée par la loi n® 22.24 ;

- Vule décret n° 2-23-310 du 21 chaoual 1444 (12 mai 2023) modifiant et complétant le décret n® 2-19-67 du 11
chaabane 1440 (17 avril 2019) pris pour 'application de la loi n° 47-18 portant réforme des centres régionaux
d’investissement et création des commissions régionales unifiées d’investissement :

- Vu la circulaire de Monsieur le Chef du gouvernement n° 24/2012 du 06 Dhul-Hijja 1433 (22 Octobre 2012)
relative aux procédures de recrutement dans les Etablissements et les Entreprises publics .

- Vule statut régissant le personnel du Centre Régional d’investissement de la Région Souss Massa :

- Vules nécessités de service.

Dans le cadre de I'accompagnement de son développement, le Centre Régional d’Investissement de la région
Souss-Massa recrute au titre de 'année 2025 -

- Cadre Conseil et information des PME pour I'accés aux incitations de I’Etat (Statutaire).

1) Missi indlosis:

Contribuer a la mise a disposition des informations liées aux aides et incitations offertes par I'Etat au profit
des investisseurs afin de faciliter leur implantation et leur développement.

2) Activités principales :

* Information des PME et TPE :

* Participer a la constitution d’une base de données d’informations 3 caractére public dont les
potentialités de la région, la cartographie du foncier / zones d’activité économique, procédures et
formalités, guide des régimes incitatifs...

" Mettre a la disposition des investisseurs et des entreprises, par tout moyen disponible, les
informations qui leur sont utiles.

= Assistance et Conseil :

= Fournir I'assistance nécessaire et le conseil relatifs aux différentes incitations et subventions de I'Etat
(Acces au foncier, RH, assistances techniques, financement, fonds d’appui, etc.) ;

* Accompagner les porteurs de projets dans le montage de leurs Business plans ;

* Assister les entrepreneurs dans leurs démarches de création d’entreprises.

* Garantir 'aide au montage financier des projets d’investissement +

" Assister les porteurs de projets dans leurs démarches de demandes d’a utorisation d’exploitation ;

* Conseiller et orienter les TPME.

Cité Founty - B.P. 31333 - Agadir - Maroc - Tél. : +212 (0) 5 28 21 92 30 - +212 (0)528230877 - e
Fax : +212 (0) 5 28 23 08 81 - contact@agadirinvest.com - www.agadirinvest.com ag/ /;’



A agiail gu_ul A ansall 4 Slaal
PSOVLTES | HOWE FRRALS 1 REVOLD
CHEE DU BRuviaNiNE ! ¥ AIVAUME 0 vARdC
Agogasll ulab ol @ ubig G iy e akiwil olg

L oliv®4 1 000U A HEX.0 A 101X | 4QO L1 HEXATALND
VEATIE O L NG TES MY O (A COMVURGINGY €100 | uMid N 00 00t S s e 5

Reporting:

Aulo Lugw ylodicolll Seaadl 35,001
©LLoO oLoORoU | 210000t IO Co0On

Centre Régional d'Investissement ouss Myo.

® Participer a l'alimentation du reporting d’activité du service et I'analyse des indicateurs de

performance ;

* Garantir I'amélioration continue de la qualité des prestations du centre.

3) Compétences requises :
Savoir

Management des PME et TPE ;

Fiscalité et finance d’entreprises ;

Législation et réglementation ;

Connaissance des formalités de création d’entreprise ;
Techniques et outils de communication ;

Elaboration des scénarios prospectifs et plans d'action ;
Elaboration des business plans et montages financiers ;

Production des statistiques ;
Elaboration de reporting d’activité ;
Animation des réunions ;

Créativité et innovation ;

Force de proposition ;

Leadership ;

Orientation client ;

Confidentialité ;

Capacités d'analyse et de synthese ;
Réactivité ;

Sens de I'anticipation.

4) Qualificati ! it Al

Sensibilité humaine particuliere au métier d’accompagnateur ;

Application des techniques de veille relatives au domaine !

Connaissances dans le domaine de I'accompagnement des entreprises :
Connaissance des dispositifs d’aides et d’incitations de I'Etat 3
Contexte politique, économique et social (régional et national) ;

Niveau d’étude : De formation Bac+5, type Université ou Ecoles de Commerce, Ecoles d’ingénieurs ou

équivalent.

Expérience exigée : Minimum 2 ans d’expérience dans une fonction liée 3 Paccompagnement des projets

d’investissement et des entreprises ou une fonction similaire.
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5) Modalités d esion d lidat ;

Les candidats intéressés par cette offre doivent renseigner leur candidature au plus tard le ..&.Q...JNH..QQZ{,
a 16H30 sur le lien ci-dessous.

Le dossier de candidature, 3 joindre sous format PDF, doit comprendre obligatoirement les piéces suivantes:

Une demande de candidature ;

Une copie de la CIN ;

Curriculum vitae (CV) complet et récent :

Copies des diplomes obtenus (baccalauréat compris) ;
Attestations de travail justifiant I’expérience requise ;

AR A

Le lien pour soumettre une candidature est le suivant : https: bit.ly/CCl0225

Seules les candidatures regues via lien ci-dessus seront traitées.
Les dossiers de candidatures incomplets seront automatiquement écartés.
Les candidatures envoyées par E-mail ne seront pas acceptées.

N.B : il est a signaler que :

La liste des candidats présélectionnés pour passer le concours, le classement final des candidats retenus, ainsi
que la liste d'attente seront publiés au fur et & mesure sur le site web : www.emploi-public.ma

Les convocations seront effectuées par E-mail & partir de I'adresse : recrutement@agadirinvest.com et par
téléphone. De ce fait, il est obligatoire de mentionner clairement I'adresse mail exacte du candidat et son
numeéro de téléphone personnel sur son CV et sur sa demande de candidature.

Signature
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